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Correlatividades Con: Problematica Socio-Cultural y Problematica del
conocimiento y Sistema Educativo para cursar y para acreditar.

Para cursar: Ensenanza de las Cs. Naturales y Préctica,
Residencia e Investigacion Educativa.

Para acreditar: Ensefanza de las Cs. Naturales e Informética
Educativa.

Fundamentacion

La propuesta que ofrece este espacio consiste en analizar los principios que
estructuran el curriculum en sus diferentes niveles, para tomar especial atencion a las
racionalidades que se ponen en juego en las practicas educativas.

La intencidon es la de brindar a los futuros docentes un espacio de reflexion
critica que les permita comprender que la intervencion pedagdgica exige situarse en un
marco tedrico para fundamentar su accionar con autonomia, dispuesto a tomar
decisiones frente a situaciones imprevistas y ante una realidad compleja, que se pone
de manifiesto en el desarrollo de una actividad de ensefanza.

Mediante el desarrollo de la presente planificacion se pretende integrar la
complejidad del campo curricular con las diferentes concepciones de la practica escolar
para desarrollar competencias necesarias para lograr un docente capaz de analizar y
optimizar la practica educativa a través del disefio de estrategias de intervencion que
hagan explicitas sus intenciones, que generen instancias de evaluacidon que respondan a
la particularidad de cada situacidon educativa, un docente reflexivo, desde un marco
conceptual fruto del andlisis critico, de la apropiacion de las teorias constructivistas del
aprendizaje y de la identificacién de un perfil profesional que sea acorde al momento
histdrico — socio — politico - cultural actual
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Objetivos generales
Comprender la complejidad del campo curricular y su impacto en la practica escolar.
Promover la construccién del rol docente a través de la reflexidon critica de los
saberes, propios de dicha funcidn, que justifican la toma de decisiones en el campo
de la intervencidn pedagdgica.
Asumir una actitud de compromiso frente al desarrollo del curriculum en accion,
participando como constructor del mismo, desde el analisis critico de las
racionalidades, hasta la elaboraciéon de propuestas escolares coherentes con las
mismas.
Desarrollar las competencias necesarias para el logro de una tentativa de
planificacién integradora de los componentes curriculares.

Contenidos

‘/Conceptuales:
EJE I: Introduccion a la problematica del Curriculum

1-

2-
3-

Nocion polisémica de término Curriculum: Usos y Concepciones desde la
perspectiva pedagdgica y socioldgica.

Como funciona el curriculum en la Argentina: Tradiciones y recorrido historico.

El curriculum vy la construccién social del contenido: macrodimension vy
microdimension del curriculum. Cultura, estado y mercado.

Los Niveles de concrecion y de objetivacion curricular. Caracter prescriptivo y
procesual. Fuentes, caracteristicas y funciones del curriculum

Los elementos configuradores que subyacen en la propuesta curricular: La
resignificacion de la funcién de la escuela. Los supuestos educativos adoptados y la
nueva estructura del sistema educativo.

El modelo Pedagdgico didactico.

Fundamentos tedricos de los enfoques curriculares.

EJE II: Hacia una reconceptualizacion de la concepcion de ensefianza

1-
2-

3-

4-

El aprendizaje y la ensefianza en las Instituciones educativas

Los modelos de ensefianza y los modelos de formacion. Hacia una nueva
concepcion del rol docente en el contexto actual.

El aporte de las teorias del aprendizaje para el abordaje de la ensefianza

. El constructivismo: Aprendizaje significativo. La mediacién socio - historica. El
conflicto cognitivo.

. El problema de la comprension en la escuela: ensefnar a comprender.

. La teoria de las Inteligencias multiples

Reflexion acerca de las diferentes posturas paradigmaticas implicadas en los
debates contemporaneos.

EJE III: Los componentes didacticos como estrategia de planificacion

1-

Reconceptualizacion de la Didactica y su alcance. La influencia de las diferentes

concepciones tedricas y la propuesta contextualizada del docente.

2-

Los componentes de la planificacion:

2.1. Los Obijetivos y Competencias
2.2. Los Contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales.

. Los propdsitos y Objetivos y Competencias
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. Los contenidos y La transposicién didactica
. La seleccién y organizacion de los contenidos.
. La secuencia didactica constructivista.
Las Estrategias metodoldgicas que favorecen la construccion de los aprendizajes
constructivos:
. Los métodos ldgicos, la propuesta constructivista, la resolucion de problemas,
las técnicas grupales, otros.
Las actividades. Criterios de organizacion y seleccion.
. Las técnicas. La distribucion del tiempo y del espacio escolar.
. Los recursos y los materiales curriculares.
La Evaluacién de los procesos de ensefianza aprendizaje:
. Las racionalidades: Evaluacién formativa y evaluacion sumativa.
. Agentes de la evaluacion: la auto, co y hetero - evaluacion.
. Momentos en los procesos de evaluacion: diagndstica, de proceso y resultado.
. Las Expectativas de logros, los Aprendizajes acreditables y los indicadores de logro
. Funciones. Instrumentos de evaluacion.

Procedimentales:

Recuperacion de contenidos previos y elaboracidn de conceptos propios del espacio
curricular.

Reconocimiento de los fundamentos del Curriculum.

Busqueda, sistematizacion y analisis de la informacién obtenida a través de distintas fuentes
sobre temas vinculados a las necesidades de la practica educativa

Andlisis de los de las practicas docentes desde los diferentes enfoques curriculares

Ubicacion de los Niveles de concrecion curricular y sus implicancias en el desarrollo de las
practicas docentes.

Diferenciaciéon del tratamiento de los contenidos conceptuales, procedimentales vy
actitudinales.

Andlisis de las intencionalidades y supuestos que encauzan las estrategias de ensefianza
aprendizaje.

Andlisis de criterios para seleccionar, organizar y secuenciar contenidos, criterios de
seleccion de actividades de ensefianza- aprendizaje vy los criterios de evaluaciéon de los
mMismos.

Andlisis de la secuencia didactica.

Elaboracién de disefios que integren: estrategias de ensefianza aprendizaje, objetivos,
contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales, actividades recursos, y la
elaboracién de instrumentos de evaluacidon elementales.

Vinculaciones entre las propuestas tedricas de ensefanza y las aplicaciones relacionadas
con ellas.

Anticipacion de las propuestas de ensefianza por medio de las observaciones directas a
través del trabajo de campo. Elaboracién y utilizacion de instrumentos que permitan
representar y organizar la informacidn obtenida (entrevistas, observaciones, cuestionarios,
registros de clases, etc.) Reflexion critica de los mismos.

Exposiciones Didacticas.

Analisis de las intencionalidades educativas propuestas en las estrategias didacticas.
Organizacion y coordinacion de tareas grupales entre pares para el tratamiento de
diferentes cuestiones tratadas en el modulo: elaboracidén de trabajos practicos, confeccion
del seminario (en el caso correspondiente); presentacion de informes

‘/Actitudinales:
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< Profundizacién de la actitud de respeto en la escucha de las opiniones y en la presentacion
de las producciones de los compafieros.
< Desarrollo de una actitud reflexiva a partir de una apropiacion critica de saberes y en las
implicancias éticas de la profesion docente.
% Promocion del ideario de nuestro instituto, como eje formador integral de los jévenes
estudiantes—futuros docentes
“HEMOS VENIDO A APRENDER,
NO SE APRENDE SIN DEJARSE ENSENAR"...
Padre José Leon Torres

Estrategias metodolégicas

La propuesta de ensefianza tiende a favorecer instancias para el aprendizaje
significativo, esto es, crear las condiciones de estudio, analisis y abordaje del mddulo en un
marco de respeto mutuo, didlogo permanente, participacion activa, reconocimiento de saberes
previos, revision de matrices de aprendizaje, aportes personales, entre otros aspectos de
manera que la formacidon conceptual se acompafa de la promocidn de procedimientos y
actitudes pertinentes a un futuro profesor.

Consideramos que es un buen punto de partida para el andlisis de nuestras practicas
educativas las palabras del Padre Torres ya que para aprender hay que “estar dispuestoOhay
que querer realmente dejarse ensefia, porque entendemos que promover y acompahar el
aprendizaje es, por parte del docente, estar dispuesto para generar un espacio en el que se dé
un aprendizaje significativo, esto es favorecer un clima de confianza para el didlogo, para
proponer alternativas, para discutir con respeto, para construir el conocimiento y no sélo
reproducirlo.

Llamamos pedagdgica a una mediacidon capaz de promover y acompafar el aprendizaje,
es decir, la tarea de construirse y de apropiarse del mundo y de uno mismo, desde el umbral
del otro, sin invadir ni abandonar. La tarea de mediar culmina cuando el otro ha desarrollado
las competencias necesarias para seguir por si mismo.

\/Actividades en clase:

< Técnicas grupales que faciliten la recuperacion de experiencias y saberes previos y la
revision de matrices de aprendizaje.

< BuUsqueda de informacion a través de diferentes fuentes actualizadas.

% Técnicas diversas para el abordaje tedrico y conceptual de los contenidos y para el analisis
critico apropiado de los mismos.

% Andlisis de videos, de articulos periodisticos actuales y de situaciones problematicas

concretas para visualizar los enfoques educativos, promover reflexiones criticas y optimizar

las propuestas didacticas.

Investigacion de los disefos curriculares.

Andlisis y elaboracién de planificaciones de diferentes ambitos de aplicacion.

Registros de procesos y reflexiones para facilitar la evaluacion y auto — evaluacion

Exposiciones didacticas.
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‘/Actividades extraclases:

Los alumnos realizaran un 7rabajo de campo con su respectivo informe.

En el caso del trabajo de campo, se aplicaran técnicas de recoleccién e interpretacion de

datos y se implementaran los pasos para su elaboracion y reflexion.

< Consulta de los alumnos para la elaboracion de trabajos practicos, planificaciones y el
acompafamiento en el trabajo de campo: Visita a las escuelas, observaciones in situ,
elaboracién de informes, aplicacion de instrumentos, etc..
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Evaluacion

DE PROCESO: Se,tendré en cuenta el trabajo continuo, tanto individual como grupal.

DE ACREDITACION Y O PROMOCION: Se tendra en cuenta el reglamento de asistencia,

evaluacién y condiciones que establece el reglamento del Instituto:

- Realizacion de Trabajos Practicos. ( Presentacion adecuada, en tiempo y forma:
prolijidad, coherencia interna y profundidad en las conclusiones.).

- En cuanto a los trabajos grupales se tendra es cuenta: La participacion, lectura
interesada, capacidad de escucha y de dialogo, interés y compromiso).

- Aprobacion de los parciales (uno por eje) solo en caso de ausencia justificada tendra su
respectivo recuperatorio. En caso de desaprobacién o ausencia justificada al
recuperatorio, se podra acceder, segun el caso, al examen global.

- Se realizaran exposiciones didacticas en las que los alumnos podran elegir un tema para
desarrollar ensayando una micro experiencia en la que aplicaran sus conocimientos y
tendran que montar procedimientos de ensefianza aprendizaje. Se evaluaran entre si
(coevaluacion, auto - evaluacion) y la docente hara su apreciacion final teniendo en
cuenta: la creatividad en la presentacion del tema, el manejo del contenido, la propuesta
de ensefianza - aprendizaje, el manejo del grupo, la disposicion personal y del grupo
frente a sus compaferos durante la presentacion del tema.

- Realizacion de un informe individual del trabajo de campo. Dicho trabajo constara de un
marco tedrico trabajo de campo, conclusion y bibliografia.

Este trabajo de campo constara:

a- Marco tedrico (consultas bibliograficas que sostienen el tema abordado, con
Introduccion y planteo de hipdtesis o de la situacién problema a desarrollar) puede
ser compartido con otro espacio curricular por ejemplo, sujeto, en este caso se
ajustara al enfoque de la didactica para fundamentar las observaciones.

b- Trabajo de campo propiamente dicho( observaciones in situ aplicacién de entrevistas,

encuestas, con su respectivo andlisis y concusién graficos estadisticos e
interpretaciones)

c- Conclusion. (individual y grupal, propuesta superadora y sugerencias segun el tema
abordado)

d- Bibliografia

e- Elaboracidn de una planificacion de un eje tematico
f- Anexo ( instrumentos utilizados: encuestas, entrevistas, grillas de observaciones,
recortes periodisticos, fotografias etc.)

Los alumnos que en todas las instancias, sin recuperacion alcancen o superen el 80%, para
acreditar el espacio, deberan aprobar un coloquio integrador de todos los contenidos del
mddulo con la profesora de este espacio curricular. Ademas deberan inscribirse en un turno
de examen para registrar su calificacion definitiva, de lo contrario, el alumno sélo
conservara la condicion de regular. El plazo maximo para registrar la acreditacion esta
escrito en el reglamento del Instituto. Dicha acreditacion es personal.

Los alumnos que habiendo obtenido menos del 80 % en alguna instancia, o por haber ido al
recuperatorio, (aunque sea justificada la inasistencia),segun consta en el Reglamento
Institucional, y en la evaluacion ponderada alcance o supere el 80% debera rendir una
evaluacion integradora o “coloquioOen la mesa examinadora.

El resto de los alumnos cuya nota ponderada sume entre el 60% y el 79% sera considerado
regular y deberan rendir una evaluacion final ante el tribunal correspondiente en las fechas
estipuladas por el Instituto.

Si existieran casos particulares no previstos en los anteriores puntos, seran resueltos de
comun acuerdo con la profesora y el alumno.

Bibliografia

EjeI
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ANDER —EGG. Ezequiel. “La planificacion educativaC')IV,Iagisterio del Rio de la Plata.1993
GRUNDY SHIRLEY. "Producto o praxis del curriculumQ Morata 1991

ESTEBARANZ GARCIA, Araceli. “Didactica e innovacidon curricularQ Universidad de Sevilla.
1994

-DOCUMENTO CURRICULAR PRVINCIAL. )

-COLL, POZO Y O'J'ROS. "Los Contenidos de la reformaQ Bs.As. Santillana. 1994.

-ZABALA Antoni. Q. practica educativaOBarcelona. Gra6.1995.

CONTRERAS DOMINGO, “Ensefianza, curriculum y profesoradoOAkal. Espafia. 1991
SACRISTAN Jimeno. PEREZ GOMEZ Angel " Comprender y transformar la ensefianzaQ
Morata, Madrid, 1992. )

“El curriculum una reflexion sobre la practicaQ1995. )

PEREZ Martiniano LOPEZ Eloisa * Aprendizaje y curriculumQ Novedades Educativas.1998.
-S. ANTUNEZ, L. M. DEL CARMEN, F.IMBERMON, A. PARCERISA, A. ZABALA. “Del proyecto
educativo a la programacion de aulaQ Grad. Barcelona.1992. )

-CAMILIONI Alicia. Y OTROS. “Corrientes didacticas contemporaneasQ Bs. As. Paidos.
1996.

-GVRITZ Silvina, PALAMIDESSI Mariano EI ABC de la tarea docente: Curriculum vy
EnsefianzaQ Aique. Argentina 2002.

II:

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS. DOCUMENTOS PARA LA RENOVACION CURRICULAR
EN LA PROVINCIA DE MENDOZA. :

DOCUMENTO Curricular Provincial )

Documento N° 3 “El modelo Pedagdgico DidacticoQ

AVOLIO DE COLS Susana. “La construccion del aprendizaje en el aula®

Y "Los proyectos para el trabajo en el aula OMarymar. 1996.

MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION DE LA NACION. Curso para  supervisores y
directores de instituciones educativas. Cuadernillo N°4: “Ensefiar a pensar en la
escuelaQ1998 ]

PAULO FREIRE.(Pedagogia del OprimidoOMontevideo Tierra Nueva 1970.

“Pedagogia de la autonomiaO Siglo XXI Argentina 2003

E. SOLER- L. ALVAREZ- A. GARCIA. YOTROS "“Teoria y practica del proceso del Proceso de
ensefianza aprendizajeONarcea. Madrid 1992

HERNANDEZ Fernando, ANCHO Maria Juana “Para ensefar no basta con saber la
asignaturaOPaidos Espana. 1993. ]

MEDAURA Olga. “Una didactica para un profesor diferenteOBs. As. Humanitas 1991.
SABATO ERNESTO “La ResistenciaQemece 2006

CAMPS VICTORIA “Los valores de la educacionOAique. 1994

III:
SANCHEZ INIESTA Tomas. * La construccién del aprendizaje en el aulaQ Bs. As. Magisterio
del Rio de la Plata.1994. - Y “Organizar los contenidos para ayudar a aprenderO

Magisterio del Rio de la Plata. 1999. .
CARRASCO. José Bernardo. Orécnicas y recursos para el desarrollo de las clasesO Rialp.
Madrid 1997. )

COLL,POZO Y OTROS. "Los Contenidos de la reformaQ Bs.As. Santillana. 1994.

C MONEREO, M CASTELLO, M CLERIANA, M PALMA, M.I. PEREZ. “Estrategias de ensefianza
y aprendizajeOFormacién del profesorado y aplicacion en la escuela. Edit Grao.1994
AVOLIO DE COLS Susana. “La construccion del aprendizaje en el aulaOY “Los proyectos
para el trabajo en el aula® Marymar. 1996.

SANJURJO L. VERA M. “Aprendizaje significativo y ensefianza en los niveles medio y
superior. Edic. Homo Sapien.
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MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION DE LA NACION. ]

Documentos N° 5 “El desarrollo curricularQ N°4 “Ensefiar a pensar en la escuelaON°8 "La
evaluacion institucionalQ )

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS. DOCUMENTOS PARA LA RENOVACION CURRICULAR

EN LA PROVINCIA DE MENDOZA. ) )

Documentos N° 3 “El modelo Pedagdgico DidacticoQ N°8 “Organizando el afio escolarON°®

9 " La planificacionON° 13 “Organizacion y gestion curricularON°32 “Instrumentacion de la

evaluaciénO

Sugerencias Metodoldgicas

DOCUMENTOS CURRICULARES CORRESPONDIENTES AL AREA ]

SANTOS GUERRA, M. “Como un espejo,. Evaluacidon cualitativa de los centros EscolaresO

Edit. Magisterio del Rio de la Plata.

BERTONI Alicia , POGGI Margarita. * Evaluacién nuevos significados para una practica

compleja.OKapelusz.1998 ]

ALVAREZ MENDEZ J.M. “Evaluar para conocer, examinar para excluirQ Morata

CIRIGLIANO Y VILLAVERDE “Dinamicas de grupos y educacionOEdit. Humanitas. 1966

LUCARELLI Elisa CORREA Elida. "Como hacemos para ensefiar a aprenderQSantillana.1994

ANDER — EGG. Ezequiel. “La planificacion educativaOMagisterio del Rio de la Plata.1993

HUBERMAN Susana. " Como aprenden los que ensefian “.Aique.1999

JONES FLY, PALINCSAR. OGLE,CARR (COMPILADORES) “Estrategias para ensefiar a

aprendesQ Aique.1987 )

POZO MUNICIO, Juan Ignacio “La solucion de problemasQ Santillana.1997 ]

WESSMANN 'Y OTROS(compiladores) “Didactica de las ciencias NaturalesO Aportes y

reflexionesOPaidos Educador 1994 (cap. 5,6y10) )

APUNTES DEL MODULO. “DOCUMENTO de Didactica y CurriculumO

REVISTA “"NOVEDADES EDUCATIVASO

Lectura Complementaria:

- PAULO FREIRE .(Pedagogia del OprimidoOMontevideo Tierra Nueva 1970 “Pedagogia del la
autonomiaO Siglo XXI Argentina 2003 “Cartas a quien pretende ensefarOSiglo veintiuno 1993

PRIETO CASTILLO “Educar con sentidoC)EQIUNC 1995
KAPLAN CARINA “Buenos y Malos alumnosCAIQUE

Bibliografia de consulta:

ESTEBARANZ GARCIA, Araceli. “Didactica e innovacién curricularQ

Universidad de Sevilla. 1994
HUBERMAN Susana. * Cdmo aprenden los que ensefian ".Aique.1999
CIRIGLIANO Y VILLAVERDE “Dinamicas de grupos y educacionOEdit. Humanitas. 1966
LUCARELLI Elisa CORREA Elida. "Como hacemos para ensefiar a aprenderQSantillana.1994
PEREZ Martiniano LOPEZ Eloisa * Aprendizaje y curriculumO. Novedades Educativas.1998
S.ANTUNEZ, L. M. DEL CARMEN, F.IMBERMON, A. PARCERISA, A. ZABALA
“Del proyecto educativo a la programacion de aulaQ Grad. Barcelona.1992.

La bibliografia especifica para el desarrollo de los seminarios y o informes respectivos, se ird sefialando
durante el cursado del modulo.

Profesor/a



